Directeur technique adjoint — eau et assainissement H/F

Finalité du poste

Sous l"autorité hiérarchique de la directrice de la société, vous assurez la continuité des services publics d’eau
potable et d’assainissement en ayant la responsabilité des équipes techniques de maintenance ouvrages et
réseaux, production et bureau d’études. Vous participez et contribuez a la mise en ceuvre d’une stratégie
technique globale en matiéere d’eau et d’assainissement.

Descriptif des missions

1) Vous assurez la continuité des services publics d’eau potable et d’assainissement
- manager, encadrer et coordonner les services et les équipes techniques
- piloter votre activité : rendre compte de la gestion technique, organisationnelle et financiere du
service a la direction
- développer, planifier, conduire et coordonner des projets techniques
- évaluer les besoins et analyser les offres des prestataires
- interpréter et exploiter les indicateurs de performance
- contrdler et valider I'élaboration des documents administratifs
- participer au PTGE et aux différents rapports annuels (RAD, RPQS...)

2) Participer a la définition des orientations stratégiques en matiére d’eau potable et d’assainissement

- analyser et prendre en compte les évolutions techniques, réglementaires, économiques, dans
les domaines de I’eau potable et de I'assainissement a court, moyen et long termes

- prendre en compte les évolutions du territoire : intégration de nouvelles communes, mise en
place de nouvelles infrastructures, accueil de manifestations sportives nationales et
internationales...

- élaboration de propositions et de scénarii d’actions en matiere de ressources en eau et
assainissement avec les services concernés

- définir les moyens de la mise en ceuvre des différents plans d’actions avec la Direction

3) Interlocuteur privilégié des élus pour la partie technique

Relations du poste

Relations internes : encadrement d’équipes : service production, maintenance (ouvrages et réseaux), bureau
d’études

Relations externes : relations fréquentes avec les élus, les administrations et services extérieurs de I'Etat
(DDT, ARS...), agence de I'eau, maitres d’ceuvre, entreprises privées




Compétences recherchées

Savoirs

» Ingénierie de I'eau potable et de I'assainissement, travaux publics
» Connaissance du cadre réglementaire du fonctionnement des collectivités et du service public de
I'eau et I'assainissement

Savoirs faire

» Encadrement d’une équipe
» Capacités d’analyse et de synthese
» Gestion budgétaire et financiere

Savoirs étre

»  Animé par I'intérét général de service public eau et assainissement
» Rigueur et méthodologie

» Autonomie et adaptabilité

» Prise d’initiative et capacité d’anticipation

Formations / Expérience

Titulaire d’un dipldme d’ingénieur dans le domaine de I'eau, traitement des eaux usées.
Expérience professionnelle confirmée dans le domaine de I’eau ou du traitement des eaux usées.

Une expérience en exploitation serait un atout pour le poste.

Spécificités du poste

Statut : cadre autonome Type de contrat : CDI

Rémunération : en fonction du profil Temps de travail : forfait jours

Conditions de travail

Lieu : Saint Jean de Sixt

Avantages : éléments sociaux attractifs, RTT, complémentaire santé et prévoyance, prime de part variable,
titre-restaurant...




