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FICHE DE POSTE 

Bureau d’études eau potable et assainissement (H/F) 
 
 
Présentation de la société et contexte  

La SPL O des Aravis assure la gestion de l’eau potable et de l’assainissement pour plusieurs collectivités 
des Aravis. Reconnue pour son engagement en faveur d’une gestion durable de l’eau et sa proximité 
avec le territoire, elle accompagne les enjeux environnementaux et réglementaires en constante 
évolution. 

Animée par une équipe engagée, O des Aravis œuvre chaque jour pour offrir un service public efficace, 
de qualité, et attentif à la préservation des ressources naturelles. Dans une logique de structuration et 
de développement, le cabinet 6eme Sens RH recrute le/la future Responsable du Bureau d’Études. 

  

Finalité du poste 

Rattaché(e) à la direction, vous avez pour mission principale de piloter les projets techniques liés à 
l’eau potable et à l’assainissement, en lien étroit avec les équipes internes et les maîtres d’œuvre, tout 
en assurant le management de l’équipe travaux. Ce poste couvre un spectre large allant de l’étude à 
la réalisation, en passant par la coordination et le suivi technique, réglementaire et budgétaire. 

 

Descriptif des missions 

Conception & pilotage de projets (bureau d’études interne) 

• Répondre aux sollicitations techniques des responsables O des Aravis. 
• Réaliser les études et projets d’amélioration, de renouvellement, de renforcement ou de 

création des réseaux et ouvrages d’eau potable et d’assainissement. 
• Établir les chiffrages des travaux et assurer le suivi financier des opérations. 
• Élaborer des avant-projets pour les opérations confiées à des maîtres d’œuvre. 
• Participer à la rédaction de la partie technique des DCE 
• Suivi des marchés, DC4. 
• Suivre les procédures de passation des marchés sur les aspects techniques. 
• Constituer la partie technique des dossiers de subvention. 

Stratégie patrimoniale & planification 

• Contribuer à la politique de gestion patrimoniale des réseaux et ouvrages. 
• Identifier les besoins en eau potable et assainissement pour les contrats gérés par O des 

Aravis 
• Piloter et actualiser les schémas directeurs. 
• Collaborer à l’élaboration du Plan Pluriannuel d’Investissement (PPI). 
• Mettre en place des schémas de distribution. 
• Participer aux projets territoriaux : PTGE, PSSE... 
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Veille réglementaire & conformité 

• Assurer une veille technique et réglementaire sur les sujets tels que les micropolluants, PFAS, 
DERU2, DCE… 

• Proposer des adaptations techniques et d’exploitation pour garantir la conformité 
réglementaire. 

Interface institutionnelle & appui à la direction 

• Représenter O des Aravis auprès des services urbanisme des collectivités. 
• Répondre aux demandes de l’ARS, de la DDT et autres administrations. 
• Élaborer des notes de synthèse, tableaux de bord, indicateurs, fiches d’aide à la décision. 
• Participer à la rédaction des RPQS (Rapports sur le Prix et la Qualité du Service), RAD et 

autres documents techniques nécessaires à la direction. 

Encadrement & coordination de l’équipe travaux 

Vous êtes responsable de l’équipe travaux par l’intermédiaire du Responsable travaux que vous 
encadrez directement. À ce titre, vous l’accompagnez afin qu’il : 

• Planifie, coordonne et suive les chantiers internes ou sous-traités. 
• Veille au respect des budgets, plannings et du programme de travaux. 
• Assure la bonne coordination avec les différents intervenants (bureaux d’études, maîtres 

d’œuvre, entreprises). 
• Supervise l’ensemble du planning de charge du bureau d’études. 

Profil 

Formation & expérience  

• Diplôme d’ingénieur dans les métiers de l’eau et de l’assainissement (type ENGEES, Polytech 
Montpellier…). 

• Expérience de 5 à 10 ans minimum sur un poste similaire. 
• Maîtrise des marchés publics, de la conduite de projets 
• Solides connaissances en hydraulique, chimie, biologie, travaux publics. 
• Maîtrise des outils bureautiques. 
• Permis B requis (déplacements sur le territoire). 

Qualités et aptitudes  

• Excellentes qualités relationnelles, 
• Esprit d’analyse, de synthèse, capacité hiérarchiser. 
• Sens de l’écoute, de la concertation et du discernement. 
• Force de proposition, autonomie, loyauté et discrétion. 
• Solides compétences rédactionnelles et rigueur organisationnelle. 
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Conditions & avantages 

• CDI, contrat de droit privé, poste à temps plein basé à Saint Jean de Sixt 
• Entre 45 et 50 K brut fixe selon expérience 
• 13e mois, RTT, complémentaire santé et prévoyance, tickets restaurants 
• Un poste stratégique, polyvalent, au cœur des enjeux environnementaux locaux. 
• Cadre de travail agréable, au sein d’une société engagée sur son territoire. 


